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Derneğin Adı ve Merkezi
Madde 1_ Derneğin Adıl İ3İ.yoteknoloJ§.Ve Multipl Skleroz Araştırma Derneği

Derneğin herkezi ısİanbuı,duİ. Dernek, yurt içinde Ve Yurt dıŞında

şube açabilir, Kısa adıı IiT-}45

Derneğin Amacı ve Bu Amacı Gerçekle_ştİrmek _ 
İçin Dernekçe

siıı.Jtiid;;;k ç"iij-u Konuıarı ve Biçimleri İle FaalİYet Alanı
--' -ı,;iiyJt_ uı"a"ı iDerneıç bilişaşel alanda faliyet gösteriro

Madde 2 _ Dernek, İstanbul Üniversitesi Cerrahpaşa MS Klİniği ??

bünyesinoe geiçekleştirilen ı.iınıı., bilimsel ve akademik çalışmalar ile tedavi

süreçlerinı o'esieı<lemek; naitaıira, sağıık profesyonellerine ve topluma

yönelik hizmetlerin kalitesini artırmak am,acıyla kurulı11_Yş!", Bu doğrultuda

dernek, otoimmün ve noroİnrÜ*utrİ, Multipl Skleroz (YŞ) hastalığı ile ilgili

teşhis, tedavi, bakım ve rehabilitasyon süreçlerine katkı sağlayan tüm

faaliyetleri teşvik eder, hastaiarın yaşam kalitesihı artırmaya yönelik projeleri

destekler uu kıınik bünyesindeki organizasyonIarı geliŞtirir.

Dernek ayrlca, MS hastaIığının daha İyi anlaşılmasını sağlayac9r_t].bbi,u"

bilimsel araştırmaları deste"üer; uıusal 
've 

uluğlararası düze,de MS ile itgili

bilgi alışverişini teşvik eoei ," b, alandaki akademik çalışmaları destekler,

Dernek, hasiaların tedavi ,'tır"çı"il* doğrudan etki eden ileri tıbbi cihazların

temini, kullanımı ve işletıııİeİj İİın g"rÖkli kaynakları sağlar; bu cihazların

doğru ve etkin bir şekilde kullanılmaslnı sağlamak üzere eğitim, danışmanlık

ve gerektiğinde alanında v]tı.İ. p"rsonel istıhdamı yoluyla destek sunar,

Ayrıca, dernek; başarılı hekimlerin ve sağlık profesyonellerinin mesleki

ggljşimlerini destekG.|x ulnu,,İÜ 
'y,^':,,,jij:l,;:İn"J'"J;["#"J:^;'ilx:ı,;,;=.,,l""üi.i;il;, ;;;;i;;. iı, uruç doğruıtusunda, uzman Ve uzman

ayan sağlık pur.on"İl lİtilıOaııİ "İr"O^y:,,:|g"' 
alanlarda çalışmaIar

DERNE TÜ

ürffi;k ;;;;r,i"ğin raaıiyetleri arasında yer alır.
:k de dernegln taalıyeLıtrı ı c,ıcığıııvıu , 

\l
J\

'D.rr".kçe Sürdürülecek Çatışma Konuları ve BiÇimleri

1. Dernek faaliyetlerinin daha verimli ve etkili bir şekilde yürütü|m,esi (
,amacıyla bilimsel ve uygul.ı..l9ı, i;Piilryi.r vup.uı., bu alandaki yenilikleri \

Iİrlp 
"O"rek 

sürekli gelİşimi desteklemek, aAa farkınrla'ıöı2. sağlık nırmetieri" ve ırıs 
-r,uriulığı 

alanında farkındalığı artırmak ve

mesleki gelişimi teşvik etmek.am."vİu"kursıar, seminerler, konferanslar ve

;; *jİ;; Öİbİ 
"ğ 

ltl r,,, fa a l iyetl eri d üzen I em ek,

3. Dernek faaliyetlerının ,ağiıa; bi, şekild.e yürütülm.esi ,için 
uygun bir

çalışma ortamJ *ği;;;k;; ";Ğ';;; 
;"Ğı.ti.oi5i' her türlü teknik ekipmanı''ülql ll/\ 
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çalışan, demirbaş malzemeyi ve kırtasiye ürünlerini temin ede

desteklemek.
4. Gerekli izinler aiınmak şartıyla yardım toplama faaliyetlerin
bulunmak ve yurt içinden ve yurt dışından bağış kabul etmek,
5. Tıbbi araştİrmalar ve klinik hizmetlerin yüksek standartlarda
yürütülmesi amatıyla, her türlü ileri teknoloji cihaz ve ekipmanı temin
etmek; bu cihazlarİn güvenli, verimli ve amaca. uygun şekilde kullanılması
için gerekli düzenlemeleri yapmak, bakım ve işletim süreÇlerini oluŞturmak.
5. Amaca uygun olarak her türlü tıbbi malzeme ve diğer araÇ gereÇleri

satın almak, kullanmak ve bu malzemelerin uygun şekilde muhafazasını
sağlamak,
7. Multipl Skleroz (MS) alanında bilimsel ve klinik çalışmalarda yönetim

kurulunca başarı gösteren hekimler ve araştırmacılara akademik burslar
tahsis ederek, onl5rın mesleki ve akademik gelişimlerini desteklemek; bu

burslar aracılığıyla MS alanındaki modern ve ileri düzeYdeki araŞtırmaları

teşvik etmek.
8. klinik faaliyetleri desteklemek amacıyla, uzman veya uzman o|mayan

personeller istihdam etmek; bu personelin mesleki bilgl Ve becerilerini

brtırmak için eğitimler düzenlemek ve klinik işleyişte etkin rol almalarını
sağlamak.
9. MS hastalığına yönelik akademik çalışmalar ve bilimsel araŞtırmaları

teşvik etmek, b; alandaki ilerlemeyi hızlandırmak amacıyla araştırma

projelerine mali kaynak sağlamak; ar.aştırmaların sürekliliğini ve

,uiütıruı"bilirliğini temin etmei ıçın gerekli kaYnakları sunarak, bilimsel

gelişimi uzun vadede desteklemek,
1o. Hastalara ve sağlık hizmeti sunan firmalara danlşmanlık hizmeti

vermek, tedavi surejıeri ı7e sağlık yönetimi konularında rehberlik etmek,

11.MultiplSkleroz(MS),.ıııcıromıyelitisoptikaSpektrumBozukluğu
tıvüosol, getrçet hastjlığı"ve diğer otoimmün ya da otoinflamatuar

hastalıklar lgili hastalıklar konusunla global ve yerel ölçekte yeni ilaç

g"İiiırr.. uj ı.ııniı. araştırmalarını desteklemek, bu çalışmalara aktif katılım

sağlamak; ılaçıarin uiı.ınıigi ," gİu.nliği ıle.ilgili biIimsel araŞtırmalar YaPmak

Ve bu çalışmaları teşvik ed6rek, tiastala7ın tedavi süreçlerine katkıda

bulunmak
L2. Tüzük amacının gerçekleştirilmesi için ihtiyaç duyulan gelirleri temin

.İr-"r uru"vıu iı.lıiuJı ,ie ticarı işletmeler kurmak ve işletmek,
_l:-!:-:ı-^-

I]:^ "Ü;":; arasında beşeri" münasebetlerin geliştjrilmesi Ve devam
- t ^ &i. ,a}ga arirni dFzi \/F

.İİ,Jı."!ı' jç]n' y;;;kİ- topıintiıar, konser,. balo, - tiyatro, sergi, gezi ve
aılıi alivl arrl a n

;l$:;;,"'"iiinıııiı", un. ouzenıemuı. ,"yu byelerinin bu tür etkinliklerden

yİrarlanmalarını sağlamak,
'İ.T..o";5i;:.-,?#t ?ii"İ,,çin ihtiyaç duyulan her türlü !?:!1 l1ş]:1Tffl

i\
/

,jfi ,ı#;k; Ş1ffiİllİ,'ğıu'i-.,rk; 
-ki;y. 

v'ermeı< ve taşınmazlar üzerinde aYni

Htİil; amaçlarını gerçekleştirmek için ıl!y:!=1,ry,li? l3#*llİ
(

Ilegıı l 
".l 

] l".Ylql ıı il t'vı Yv!\ıvYvl! ' 
ut.nöıa, oeİneğin bilgi birikimini

, doküman Ve YaYını t9Til *^-ı;aıi nıı ıctı ırrnak: hııJeı LI(Jı\L|ı. tg.ı ı vv ı v ı 1,1l -:" ", _kezi oluşturmak; bu
ve paylaşmak amacıyla bir dokümantasyon meıtoplamak

lyW,Ia J, M"v,



l

{i§ r(i'l*u
{\ zı !; \"'}Tfl' /;.;

çalışmaları duyurmak ve geniş kitlelere ulaştırmak için ga,"te,WE,,ğ,b}*ffi

;l',{.niiü ; ; ;,ilH; rıllı5, ^ _ ; n n. o",,.n A rf i ı rn a c i rı ı rı, _,, "ffi;1ğl;,H#16. Amacın g"rç-"kı"ştİriImesi için gerek görülmesi durumunda yTTt"iÇThde

ve yurt dışında uİk,f, federasyon l<urmak veya kurulu bir federasyona
l-.,-*^l.

r],,ıİİul, Ölİ"T.ıı izin aiınaraı< oel,neklerin kurabileceği tesisleri kurmak,

L7. Uluslararası faalİyette bulunmak, yurt dışındaki dernek veya

kuruluşlara üye olmak ve bu kuruluşlarl_a ortak çalışmalar yapmak veya

Iİ1o'''Tİ35; gerçekıeştiriımesi için gerek görülmesi. ha,lin de, 5072 saYıli

Dernek ve vakıfür,n rumu kurum ve kuruluğları ıle İlişkilerine Dair kanun

hükümleri saklı kalmak Üzere, kamu. kurum ve kuruluşları ile görev alanlarına

giren konularda ortak projeler yürütmek,... 
.

19. Geı.ekli görülen yerlerde temsilcilikler açmak,
20. ourneğin" amacı' ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasakl.anmayan

alanlarda, dığ"e; derneklerle ,"eyu vakıf, sendika Ve benzeri sivİl toplum

kuruluşlarıyla ortak bir u.u., gerçekleştilmek için platformlar oluşturmak,

ur,:İjrilr?*i'nj,LŞJ,il:'!iİfTlİJl.. Ve derneğin amaç ve ilkelerini

benimseyerek bu doğrultuda çuıİş,İ,uvİ ı.un,ı eden ve Mevzuatın öngördüğü

koşullarını taşıyan heİgerçeı< vJ lu"zel-İışı nu derneğe üye olma hakkına sahiptir,

Ancak, yabancı gerçek kişilerin ür; öıuoıırusi.için 1ürkıye,de yerleşme hakkına

;;hü bı*ug oa ğeröı<ır. önursal üyelik için bu koşul aranmaz,

Dernek üyeliği için yurii,- biuruıi yapııan başvuru.lar, yönetim kurulu

tarafından en geç otuz gün içelisınoe oeğbriendirilerek kabul VeYa ret Şeklinde

karara bağlanır- Ka.rar,'başvuru sahibinö yazılı olarak bildirilir. ÜYeliğe kabul

edilen kişiler, üye kayıt defterin" ruvJ"oilir. Üyelık başvurusunun reddi halinde'

yönetim kurulu,red kuru.nu iıişkı;'neiııangı bir g"reı<Çe aÇıklamakla Yükümlü

o"ğ"$heğin 
asıl üyeleri, derneğin kurucuları ile müracaatIarı üzerine Yönetim

kurulunca Üyeliğe kabul edilen kişilerdir,.
Derneğe maddi ve ,un"ri''naı<ımoan önemli destek sağlamıŞ bulunanlar

yönetim kurulu kararı ile onursal üye olarak kabul edilebilir,

Üyelikten Çıkma
Madde 4_ Her üye yazılı olarak bildirmek kaydıyla, dernekten çıkma hakkına

'ü'l[nin istifa diıekçesi yön:|[ 1y:lY:i^Yllr-':ğ'",jİİl,.fid;] J:';İffl
#["#, §:Şİ,.."ii'r:T,?i'".';fiİ;, üyenin oeine'ğe" oıan birikmiŞ borÇlarını

ti r,

a erdirmez.

Üyelikten Çıkarılma
;:".t:';: p"" *"" ı. ü y e ı i ğ i n d e n ç ı ka r ı l * 
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uİİl"n goreİlerden sü re.kli l<,aeı1 nı_a!,
'Ö".nul. 6rganlarınca verilen ka rarlara
a -4;- - ._ı-.-.^. ı-^.,t^al_mic nlrnak

uymamak.

ffi;; ğartlarını kaybetmiş olmak,
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S_üyeler arasında dayanışmayı zedeleyen, derneğin

aykırı dbvranışlarda bulunmak, derneğin itibarına ve

üyelikten çıkarılır.
Dernekten çıkan veya çıkarılanlar, üye

amaç Ve
işleyişine zara

kayıt defterinden silinir ve dernek

eylemlergerçekIeştirmek. ı 4_ L2._

yukarıda ,uv,ıun durumlardan birinin tespiti halinde Yönetim kurulu kararı ile

maIvarlığında hak iddia edemez.

Dernek Organları
Madde 6_Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir.
1-Gehel kurul,
2-Yönetim kurulu,
3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kuruluş Şeklİ, Toplanma Zamanı ve Çağrı ve

Toplantı Usulü
Madde 7-Genel kurul, derneğin en yetkili karar organı olup; derneğe kayıtlı

üyelerden oluşur. Genel kurul;

l-Bu tüzükte belli edilen zamanda olağan,

2_yönetim veya denetim kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya dernek

üyelerinden beşte'nirının.yazılı nİşur'rJru üzerine,-yönetim kurulunca olağanüstü

toplantıya çağrılır. yönetim ı.rruır, geneı kurulu topiantıya Çağırmazsa; üyelerden

birinin başvurusu üzerine suth' 
-hakimi, üç üyeyi genel kurulu toPlantıYa

çağırmakla görevlendiri r

olağan genel kurul, 2 (ıkı) yılda bir, ocak ayı içerisinde, yönetim kurulunca

belirlenecel< gun yer ve saatte toplanır,

Çağrı tlSulü ..9t. _ _ _I-^ ^^^;ı ızıırııla lzatıln
yönetim kurulu, dernek tüzüğüne 9ör9 genel kurula katılma hakkı bulunan

üyelerin listesini düzenler. cunui ı.rrrTu ka[ılma hakkı bulunan üyeler' en az

onbeş gün önceden, toplantın,n günl, ş.a9tı, 
yeri ve gündemi.derneğin internet

sayfasında ilan "oıı."r, 
yazılı oıaiax niıcıriı."k, üYenin bıldirdiği elektronik Posta

adresine ya da iletişim numaras,nu ,"iuj gönderilmek VeYa mahalli YaYın araÇları

kullanılmak suretiyle toplantıya çağrııır. 
-au 

çağrıda., çoğunluk sağlanamamasl

sebebiyle toplantı yapılamazsa,',ıkincı topıaniı"nın nangi 9ün, saat ve yerde

yapılacağı oa oeiirtııii,"iir topıaı{tı iiu irın.i topiantı arasindiki süre Yedi günden

ı;'; TSEf,Y:3;İ#,1'l :.İX'.*.1iı ,_?p_:b]i,ij§lll*iP1l[i,?Ji"Iİ-'ij?,ffi[l
b,,.,];,PJ:İİ;%",nİ,T,';Ş'#j;l'.3' ,J";",;,"Ğ! iı:İİ,r,:.,il::i,Ijiijl§ l?İ';:'1
için yapılan çağrı usulüne. uygun' oı*uı. üyelere duyurulur, İkıncı toplantını,n gerı

bırakma tarihinden itibaren en'Ğİ uİt, ;, 'çi,,9{İr*nı::İ"şı]İ.|:, 
Uyeler

İi ffi 5 H, i# i?;: : ?,T,' iili ? i,ii 
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;;ğ;;ilğrn']uğĞ';;;;,".;; ,"n"uıvıe topıantınin erteı,:nT..r] 1y1ylylg:_,,I1,,
İoÖıİnİ,ja çoğuİnıuk aranmaz. Ancak, bu toplantıya katılan üye saYısı, Yönetim ve

denetim kurulları üye tam sayısının:iki katından az olamaz,
Genel kurula katılma ııaı<ı<ı bulunan üyelerin listesi toPlantı Yerinde hazır

bulundurulur. Toplantı yerine girecek üyelerİn resmi_ makamlarca verilmiŞ kimlik

belgeleri, yönetim kuiulu üyelerı vey.a yönetim kurulunca görevlendiri.lecek

gör"evlıler tarafından kontro[ edilir. Üyeİer, yönetim kurulunca düzenlenen

ijstedeki adları karşısına imza koyarak toplantı yerine g.irerler. 
.

Toplant, yeie;';;yİ;, ,uğİunrışsa duİum b_ı1 tutanakla tesPit edilir ve toPlantı

yönetim kurulu başkanı veya gör'evlendireceği yönetim kurulu üYelerinden biri

tarafından açılır. Toplantı yeğ", sayısı sağianamaması halinde de yönetim

kurulunca bir tutanak düzenlenir.
Açılıştan sonra, toplantıyı yönetmek Üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan

vekili ıüe yarman seçilerek divan heyeti oluşturulur.
Dernek organlarının seçiml lçln'yapılaİak oylamalarda,.oy.kullanan üyelerin

divan heyetine kimliklerinj göstermelerı ve hazirun listesindeki isimlerinin

karşılarını imzalamaları zorunludur,
Toplantın,n vonuiımi ve güvenliğinin sağlanması divan başkanına aittir,

Genel kurulda, yalnızca gündömde yer alan maddeler..görüşülür, A.ncak

toplantıda hazır orjrnun üyelerin onda biiı tarafından görüŞülmesi Yazıll olarak

ıstenen konuların gündeme alınması zorunludur.
Genel kurulda her üyenin bir oy hakkı vardır; üye oyunu Şahsen kullanmak

zorundadır. onursal üyeler g;r;f kurul toplantılarına katılabilir ancak oy

kullanam azlar. Tüzel kişinin 1:v" oırnurı halinde, tüzel kiŞinin Yönetim kurulu

başkanı veya temsille görevlendireceği.kişi o.y kullanır
Toplantıda görüşülen konuıu, u" iı,nin (ararlar bir tutan ağa yazılır ve divan

başkanı ııe yazııianijı_tararınoaıi oı;İĞ; imzalanır, Toplantı sonunda, tutanak ve

diğer belgeler vön-ulı, ı<uiuıu b;;ıi;;i;i teslım 
"oiıır. 

Vönetim kuı'ulu baŞkanı bu

belgelerin ı<orurımjsından ," v"ii'İuçİi"n yönetim kuruluna Yedi gün iÇinde teslim

etı,ııekten sorum l ud u r.

Genel kurulun oy kullanma ve karar Alma usul ve Şekilleri

Madde 8_Genel kurulda, aksine karar alınmamışşp, oylamalar açık olarak

yapılır. Açık oyla*uJu, gene1 ı.rİJ nİşkanının. belirteceği yöntem uygulanır,

Gizli oylama yapılacak oımaİı jrrrrrnda. ise, toğlantı başkanı tarafından

mühürlenmiş kağıtlar veya ov İlr"iüıaii-'1,y,lı,r taraiından gereği yapııdıktan

sonra içi boş oıi ı<aoa atılır v.e oy vermenin bitiminden sonra açık dökümü

'u 
o 

"3:* İ?H, ?: ii.İ: [, to p ı a n t ya J<at ıa[ y y:LT:L :, 
l 

l ::İy ?'j;,:Il?*" H;,,? i
k"d.:il:',§Ift' §3!ilil;Uı';:T;H"gT.'i"si iki.iiiu", an.Jı. toğlantıYa katılan

İv"Ürin üçte iki çoğunluğuyla alınabilir,

^Torpluntısız veya Çağrısız Alınan Kararlar
. g(jç(,n üyeıerın bir araya gffi,i;\! y:::i)_5,1:1',',T:l?,#:ll,,f ;1İ':İ"}

Genel kurul, katılma hakkı bulunan üyelerin salt çoğulluğr§§$,ı§,!5,!}}
oeğışıı<ıiği ve derneğın feshi hallerinde ise üçte ikisinin k9t]l,.T:l?,^T:),#,:,

f[ :Ii|.,?l,: ;Jr;; L; r'; ;ii; ;; r, ı1 ii g . u s u l ü n e u Y m a ks ı z ı n b i r a ra Y
/

ü
eq!4

,J



gelerek aldığı kararlar geçerlidir. Bu şel<İlCe karar alınması
yerine geçmez,

Genel kurulun Görev ve yetkileri
Madde 9_Aşağıda yazılı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır.

1-Dernek organ la rının seçilmesi,
2-Dernek tüzüğ ünün değiştirilmesi,
3_yönetim ve denetım 

-kurulları 
raporlarının görüŞülmesİ Ve Yönetim

kurulunun ibrası,
4-yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görÜŞülÜP aYnen VeYa

değiştirilerek kabul edilmesi,
5_Dernek için gerekli olan taşınmaz malların satın alınması Veya mevcut

taşınmaz mallarin s5t,lması hususundp yönetim kuruluna yetki verilmesi,

6-yönetim kurulunca dernek çaİışmaları ile ilgili olarak hazırlanacak
yönetmelikleri inceleyip aynen veya d-eğİştlrilerek onaylanması,

7_Dernek yönetim've denetım ı<uruTlİrının kamu görevlisi olmaYan baŞkan ve

üyelerine verilecek ücret ile her türlü ödenek, Yolluk. ve tazminatlar ile dernek

hizmetleri için görevlendirilecek üyelere verilecek gündelik ve Yolluk miktarlarının

tespit edilmesi,---- 
d-b;in"gı h federasyo na katı l ması ve ayrıl ması n ı n ka ra rlaŞtırı l ması,

9_Derneğin uluslar'arası faaıiyette buıunması, yurt dışındaki dernek ve

kuruluşlara üye olarak katılması veya ayrılması,
1O-Derneğin vakıf kurması,
11-Derneğin fesih edilmesi,
12_yönetim ı<uruiunrn oığ"r önerilerinin incelenip karara bağlanması,

13_Mevzuatta genel xuruica yapııması belirtilen diğer görevlerin yerine

getiı,ilmesi,

Genel kurul, derneğin diğer organlarını denetler ve onları haklı sebePlerle

her zaman görevden alabilir,
Genel ı<uruı, tıv"iıg" kabul ve üyelikten. çıkarma hakkında son kararı verir,

Derneğin en yeti<ııioiJ5n, olarak o"*"gın dığer bir organlna verilmemiŞ olan iŞleri

görür ve yetkileri kullanır.

Yönetim Kurulunun Teşkili, Görev ve Yetkileri
Madde lo_Yönetim Kurul;;-Eş isıı ve beş yedek üye olarak genel kurulca

'"r"T;n..,,,.. kurulu, seçimden sonraki ılk toplantısında bir kararla gör:Y

bölüşümü yupuiuı.-'naşı<in, oaşı<an yardımcısı,' sekreter, sayman, ve üye,yi

belirler.
yönetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden
l tJlıçLlıl] 

^v| 
9lv gvtl 

- l -"J,-,--

ugu tal<Oirde genel kurulda aldığı oy çokluğu sırasına gore

'gOrJu u pağ rı l ması mecbu rid i r,

kurulunun Görev ve yetkileri
l.uİrlu aşağıdaki hususları yerine getirir,

dolayı boşalma
yedek üyelerin

msiletmekveyabuhusustakendiüyelerindenbirVeya
birkae ı,\

lı

,,l(



2-Gelirvegiderhesaplarınailişkinişlemleriyapmak
ve gele

nUtçevİtı azırlaylrak geneİ kurula sunmak,

3_Derneğin çalışmaları iıe ıijııi yönetmelikleı,i hazırlayarak

""Te:İi,*İ,Trr,r. verdiği yetki ile taşınmaz mal satın almak' derneğe ait

taşınır ve taşınmai maııar, ,at*uı.l bina vöya t"lir'ınŞa-ettirr."k' kira sözleŞmesi

yapmak, oerneı<Jehine rehin ıpoi"lluv, ivni haklar tesis ettirmek ı

5_Gerekli görülen yerlerde i"rriıiiıir açıımasını sağlamak

6-Genel l<uİuÜa uİ,nun kararları uygulamak,

7_Herfaaliyet yılı sonunoa-oJ,nudii işı"tme hesabı tablosu veya bilanço ve

gelir tablosu ile yö,netim. ı<ury,,,,,,,,,,,,,,,|;;.i,ş*aıirını açıklayan raporunu düzenlemek,

ğ"pİ..OİUında genel kurula sunmak,
"""' 

İİİlr""Jİ Ş::lr#*: }§3'-İ,:ljj&l,.ç,lu,.,|.a hususıarında kararvermek,

10_Derneğin amacını gelçeı<ı'eştirmek iİİı ı,.,"ı. çeşit kararı almak Ve

uvouffi5{rruut,n 
kendisine verdiği diğer görevleri YaPmak Ve Yetkileri

kullanmak,
Denetim kurulunun Teşkili, Göreıı vp yetkıleri

Madde 1l_Denetim ı<uruıu;'ilü;' asıı ue-ö"iğO yedek üye oıarak geneı

kurulca seçilir,.,_.,ı,ı acıı iirıeıii başka sebeplerden dolayı boşalma

; ;İİ Et;ı],ı:,.;i..:1 _1li,,5j" :İr 1;y,:r,;l? ı gı^:, #;;, ; ; ;; v 
"o " 

r uy,e ı e ri n

göreİe çağrılması mecburidır,

, Denetim kurulunun Görev ve yetkileri

Denetim kurulu; oerneü;,- tüitiguno" gösterilen _.amaÇ 
Ve amacln

gerçekleştirilmesi ,iIl iT9*"İlLni";;Iirtıi;; 
;ı,;;3 ı<9nyıarı doğrultusunda

f a a l i y et g ö st e r i p g ö st e r m e o l o l . i, o 
"=rt" 

ı r^:, İ 
",,"J; 

*lt,J İ' ;İ : I: : ; i,'":i "ti:: 
:

İT ii i ilğ;Uİ l:'.3l; Tii tTrlll!'ryiiil,.,Fü d e n etı e i u" o 
" 

n "ti"o 
n, çı a r n

bir rapor ııaııno-e yonetim rırJir.i ve toplandıöında genel kurula sunar'

Denetimkurulu,g","ilü.."o"-Jöneı","ı.,',ı,-ntoplantıyaçağrılmasını
isteyebilir

Derneğin Gelir Kaynakları

ltş*İ*;ılşrlıru;H5l1i:"i,t"İ:;8Ü:'ffi 
L+i j(io,yüzTürk-irı-s:),

aylık olarak tu zo,oö -TL (yirmi'i;.k ü;;rı uiouJuıin'.., Bu miktarları artırma,a

;:;;Ğ- ;jtX[$,,::İ5"',$'.'o, isteği iıe derneğe yaptıkları bağ.ıŞ 

]"
|uuraİ^|uİ.'- L_._L:_ emekli toplantı, gezi ve eğlence,''"'"İ'j;;İnel. 

tarafından tertiplenen çay v€ !
t^e m si l, ko n se r. ; T.;;;;iu n, g, ii jui,ı ivl|.,,9r_d :1, 

sa ğ l a n a n g e l i rl e r,

ı ,4_Durn"g,n 
=n;j 

,J'.ıİgİl j.,!,:'1"^:,9]5l 
f,İJ'J',il;.,n" uygun oıarak topıanacak

L\



6-Derneğin, amacını gerçe.kleştirmek ieil,ihtiyaç duyduğu g

amacıyla giriştiği ii;;rı riJıivötıerd.n eıde edilen kazançlar,

7-Diğer gelirler,

Derneğin Defter Tutma Esas ve Usullerİ ve Tutulacak Defterler

Madde 13-Defter tutma esasları;

Dernekte, işletme hesabı esasına göre defter tutuıur. Ancak' Yıllık brüt gelirin

Dernekler yönetmeliğinin 31. ıuıujourınde .belirt''"l_1:^o1'^=*ur' 
durumunda

takip eden hesap döneminden başlayarak nlılngo esasına gör.e_ defter tutulur,

Bilançoesaslnageçilm.esİa,,,m,nda,üstüsteiı<ıhesapdönemindeyukarıda
belirtilen haddin attJnJ duşüıuis6, iuüp' 

"o"n"İ,iJun-itiburun 
iŞletme hesabı

"ru,,ş;*:?[İf"İİ[iıen hadde bağıı kaımaksızın yönetim kurulu kararı ile bilanço

esasına göL9 defter tutulabilir, nda, bu ticari işletme için, ayrıca""--'Öİrİeğln tiJari işletmesi açılması. d.yrul.ı1

Vergi Usul Kanrn, ntİrtimleı,ine göre defter tutulur,

5:;{l:"{;i'jlr", ve kayıtları Dernekler Yönetmeliğinde belirtilen usul ve esasa

uygun olarak tutulur,

Tutulacak Defterler

3İ,$tr? ı::fun#Jlo1"[?lİ il:l'İlt rı e r ve uy u ı a ca k esa sl a r a şa ğ d a k

oibidir:
l.KararDefteri:YönetimkurulukararlarıtarihVenumarasırasıylabudeftere

vazılır ve kararların altı toplantıya l<atılan üyelerce imzalanır 
bilgileri, derneğ, 

z_üve Kayıt Defteri, oernJğ". Şr;l;,;*ÇiĞnı"iirı-ümıik 
biıgiıeri, derneğe

giriş ve çıkış taiit ı"ri-o, oerter3-işl6nir. üyuı"'iin-'öJ"oiı'ı"ri giriŞ ve Yıllık aidat

i,.iii"'ıinJİ i:lliEJFJ:l:';,J'Ğ. ,99,,9:i.:,:*i""l,xl[,J"o:[ş.H,Tııl';J;;.o,
deftere kaydedifir. Gelen 

"rruı.,n 
asıTıarı u" gij;i''"riuı.'n. kopyaları dosyalanır'

Elektronik posta yoluyla geıen"öu-gıo"n-*"iiı.ıai-Çırtısı 
' jıınmak suretiYle

saklanır.
4_ışletme Hesabı Defteri; Dernek adına alınan gelirler ve yapılan giderler açık

ve o t, zeiı ı i 
*l'::*"iı'lil! şŞil ! "rte 

rı e| y9 
]j lff?li ;:ftıi : ff i i l rT.şj? l i,..,

1_(a) bendinin 1, 2 v_13_ 11:y;İi?Hi";;Ji;yni;oerierıer 
6iıinço esasında

Oerteİ İ]İ;Ğ;i J,ijmunda da tutuıur,

2_Yevmiye oefteri ve Büytiü'öJribr, Bu.defterlerin tutulma usulü ile kayıt

şekli Vergı usul-Ğnrn, iı" 6u'ru'*nrnun .,Ji'v"'aaı.anı'ana verdiği YetkiYe

.istinaden yuy,rıanln ruırı..,ur"ne' ğisi..ı uvgrT;;.; G";el iebliğleri esaslarına

.,\

\
yapılır.

3:fi :'iff T,[tr:İ::,',orunıu"]1"-q:j,::ı:,JiiIH[ifJ:"l:Ş]'}#l5"##'
ba§}amadan tın.e-iı Sivil Top.ır*ı.' iıijrı:r. ırıiljürıtıuüne .veva 

-notere tasdik

el|isıtlir. Bu defterle,rin !1,]1lÖjidilİllı::,;::ş"[itl:'t;,",1} ?xH,;:Mıadan once Iı Jıvıı ıı,ı.ı9ıı"- i Ğayraıarı bitene kadar oevatIı tiuıııı.""n l

J,İj .:;'i: :';i,li r5}'],1lll'ilfr. o]" ğ i,lJ il ;;;; ;" 
"' 
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Defteri,ninkullanılacağıyıldanöncegelen
ettirilmesi zorunludur.

r matbaaya bastırıl.ır,

Getir Tabtosu ve Bilanço Düzenlenmesi
işletme ııesinı 

"rur,nu 
ga,-[.y,i-iJt,ı*.u,ı durumunda yıl sonlarında (31

Aralık) (oerneı<i];'i*;i."ıiği eıi-io,ou neıirüienj "İşletme Hesabı Tablosu"

düzenlenir. Bilanço esasına gore-d"it", tutulmai' jrrr.rnda ise' Yılsonlarında

(31 Aralık), Maliye Bakanlığın.u-vuvi*rpıa,n ruıunaseoe Sistemi UYgulama Genel

Tebliğlerini esas'aıaraı< bilanço ve gelir tablosu düzenlenir,

Derneğin Gelir ve Gider İşlemleri
nıİaağ l4-Gelir ve gider belgeleri;
Dernek gelirleri,(Dernekler-v=tınutri,,eliği EK- L7'de örneği bulunan) "Alındl

Belgesi,, ile tahsil edilir. oerneı<'g;iırl"rı;in ounxJar aracılıği ııe tahsili halinde

banka tarafından düzenlenen o"ı.6ni reya hesap oi"ti gibi belgeler alındı belgesi

yerine geçer.
Dernek gideı.Ieri ise fatura, perakende satış fişi, se.rbest meslek makbuzu gibi

harcama belgeleri ile yapılır. o#.=-.I o",ii],"ği.,'cJifr-vurgisi Kanununun 94'üncü

maddesi ı<apsa,iinoa nuılnun tıJ"reieri içi; VeĞi Üsuı 5inY!9 hükümlerine göre

qider pusulası, bu kapsamju 
- Ju ou[unmaiun ödemeleri iÇin (Dernekler

iönetmelığı EKlıit" "i"Lgl 
brıi,nJi"ciJu, ırıulbr ru;'u.Yu "Banka Dekontu" gibi

Oeİgeler h5rcama belgesi olarak kullanılır,

Dernek tarafından kişi, kurum veya J<uruluşlara yaPılacak bedelsiz mal ve

hizmet teslimleri (Dernekl", vön"i.öigi er++l'., oin6ği nuırnan) "AYni Yardım

Teslim Belgesi,, ıie yapılıı:.. Kişi, kurum y9Y;- ı.rrrıuŞlar..tarafıhdan derneğe

yapılacak bedelsiz .jı i" ııizmZ,t t"rıirı"ri ise-to"rn",Çer Yönetmeliği EK-15'te

örneği nuıunanilawi aaE,j AılnJı Belgesi" ile kabul edilir,

Bu belgeler; Ek_13, Ek_14 ve Ek_1S,te gösterilen biçim,ve ebatta, müteselsil

seri ve sıra numaras, tuş,yun; ;i;.di"J"i 
-ı.iibonlu - elli asıl Ve elti koçan

yaprağından meydana,gelen 
jiii"i'uuvu eıeı<tio]ı''T.-rlrt",,ler ve Yazı makineleri

aracılığıyla vurairiii.aıi form 1;;; ,-G5ıi |orm Şeklinde bastırılır' Form VeYa

sürekli form şeklinde bastırılac.ıi'n"ıg"ıerin, n"ıiriiĞn nit"ıiı't" olması zorunludur'

AIındı Belgeleri .ır _ ı _ ı_..tt66ııi_2 eleri" (Dernekler
Dernek g"iiriJiinin tahsilinde kullanılacak "Alındı, Belgı

yönetmeliği Ex_, !-7,de gosteriıui=nı?i*"r" "dİttij von"tim- kuruıu kararıYla'

son ayda, her yıl y

,l

,\
\

)aaya bastırılır.
Aıındı beıgeıerinin bastır ım.:] ^,^:,j!l[?'l;Tİ:?'l:i} İ::lİH, İ'"lllflİl

i i_, 
",*! 

; 
ı :,ı:';şS:'Jl :' 
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,ü!'' il},!'
,/r' ){ ı|,.

{ ı$ _ş.n

,.t.gffiGelir tahsil edecek kişilerin açık kimliği, imzası

|oernel<ler yönetmeliğİ rl<-19'd9 yer. alan)"Yetki
nusl,.ıa olarak düzenlenerek, dernek yönetim
Yönetim kurulu asıl üyeleri yetki belgesi olmadan

Yetki belgelerinin süresi yönetim kurulu tarafından en çok bir yıl olarak

belirlenir. Süresi biten yetki oeigeıerı birinci fıkraya 9ö,.e_ yenilenir,, .y9t],ı
n"İÖİ,İİ.ıl, 

-sİ:'Ğsının bitmesi ,"y5 adına.. yetki beigesi düzenlenen kiŞinin

görevinden uyr,ı11ar,, ölümü, üı,.1* yey3 göievine son verılmesi gibi hallerde,

verilmiş olan yetki belgelerinin Üerneı< yon-etım kuruluna bir hafta iÇinde teslimi

zorunludur. Ayrıca, gelir toplama y"tı.ışı'yonetim kurulu kararı ile her zaman iPtal

edilebilir.
GelirveGİderBelgeterininSaklamaSüresİ;
Defterler rıariç oımİx gzeİe, Grnek tarafından kullanılan alındı belgeleri,

harcama belgeleri ve diğer beıgeİ6r özel kanunlarda belirtilen süreler saklı kalmak

üzere, kaydedilJikleri öefterlerdeki sayı ve tarih düzenine uygun olarak 5 yıl

süreyle saklanır.

Beyanname Verilmesi
Madde ıj_olin"ğin, bir önceki yıla ait faaliyetleri...ile geılt y9. _gjg",

işlemlerinin yıl ,on, ıtıo6r,yıa ,onrçiurina'iliŞkin (Dernekler Yönetmeliği EK-21'de

bulunan) ..Dernek Beyannar"rı;; dernek y6netım kurulu tarafından doldurarak'

her takvim yılının ilk dört ay, içı.ie oerıieı< bişkanı taı:afından mahallin mülki

idare amirliğine verilir.

Bildirim Yükümlülüğü
Madde16-Mülkıamırlığeyapılacakbildirimler;
Genel Kurul Sonuç Bildirimi
olağan veya olağanüstu geneı kurul toplantılarını izleYen kırkbeŞ gün iÇinde'

yönetim ve denetim kurulıuri li" oiğ", oröun]ara seÇilen asıl ve Yedek üYeleri

içeren (Dernekl"iVon"imeliği rr-s;iğ yer aTan; Genelkurul SonuÇ Bildirimi mülki

idare amirliğine verilir. cene| kurul toplantisında tüzük değiŞikliği YaPılması

halinde; genel kurul toplantı ,ril'n351, tü,uğtın oeğ.işen maddelerinin eski ve yeni

şekli, her sayfarivoffq rrryü ııv6i'erının-saıtioğünluğunca imzalanmıŞ dernek

tüzüğünün son şekli, bu fıkrada-neiirtııen süre içinğ" muıı<ı idare amirliğine verilir

Taşınmazların Bildirilmesi ^^iıinıan itihare
Derneğin edindiği taşınmaiiaı, tapuya._tescilinden itibaren otuz 9ün içinde

(Dernekler voĞm"iigı r(-zo,lu'lrnrluril 'vuiin*u' Mal Bildirimi"ni doldurmak

İ-rİ"tlvl" mülki idare amirliğine bildirilir,

{Zi.!İ'3!:,?"{:{::fr,e:#:r::ix:;;tI,al nacak olmas durumunda yard m l

aıınmadan önce (Dernekler yön'eim"ıigi i5r+'tç o"ıirtilen) "vriij'i';;;; iardım \'

Aıma Biıdirimi" o}Iorİrp-rnuıı,İ ı;;;;;;-,j,Jl9.1:" p,l'Sg,Iİ".,:,'İ,iilH|i,,.,uaun önce t

ve fotoğrafl
Belgesi" dern
kurulu başka
gelir tahsiI edeb

'"^İ.',lT|TJ;İ.fllİ#H';'jH,:;ı;;';;;iü;ii;-;i;;;;, ve kullanılmadan önce \ l

ildirim şartının v"rİn" gbtirilmesl zo,unljOu,, \
\ oeğ ı şi ı<ı i kte ri n Bi l d i ri I mesi

p ç rn eği n ye.ı eŞi m ye rı n o e .T ".y*lİ j,:,l.,?i S.,?İ'İHİİr
(Dernekler Yönetmeliği

l kurul toplantısı
l'a i,'rü n 

"j' 
ll;JĞ;i ,.n- v" ii oeğ i sTı<ı ı x Bi ıd i ri m i" ;

ırnek organlar,nİ'u' *"vOunu ğeİun değişiklikler
genel Kurul LuPlol lLlJl

(Öernekler Yönetme}iği
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l"ff İ"İ}1#ç,T"1, gerekıı gö rd üğ ü yerıerde dern ek faa l iyetleri n i Yü rütm ek

amacıyla yonetim turu[u ı.uru?ivıi-iemsııcilik iÇabilir. Temsilciliğin adresi'

vönetim kuru.lu kararıyla temsııcioı'uLr görevlendıril"en kişi veya kişilertarafından

o yerin mülki ıjiĞ u.irıigin"'vl]iıi oür.k nıiJiriiir. Temsilcılik, dernek genel

kurulunda temsil edilmez,

Derneğin İç Denetimi :ğ L, ırı ııı ı \rev:
Madde l8_Dernekte genel kurul, yönetim kurulu Veya denetim kurulu

tarafından iç denetim yapııaoıie."üı gıni, bağımsız denetim. kuruluşlarına da

denetim yaptırılabilir. Genel ı<uruı, yönetim kurulu veya bağımsız denetim

kuruluşlarınca denetim yapılmış oi,ou,,, denetim kurulunun yükümlülüğünü

"-'TJ.::Jfl'?lİ,,, tarafından "n ,.g"9 yil9.. 
^|:,^,1"Ji,,"1"lX?3}"X"*";*il"'

gerçekleştiri.ir. Ğeneı kurul ,"yu'yo-nuliilkuruırl gereı< görülen hallerde denetim

yapabi li r veya oiği rri, deneti'ıi lrrrı, jı.rına deneti m Ya Ptırabil ir.

,r:T.."r,ir:3 :?lx?ihH: !!:,:ç" r! : :l]IT 
e k v e f a a l i y et l e r i n i y ü rü te bi l m e k

için ihtiyaç orvrl*isı halind" von'J. kuiulu 
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ile borÇJanma YaPabilir' Bu

borçıanma krediıi maı ve 1ir...,#.'ı,*,'l;;;i;i,.Ji 
oiuoıı"."Çiı gibi nakit olarak ta

yapılabilir. encaıi nu oorçlu n *u, 
"ie!l.üin 

.9"ıİ,"f,uv"üarı . 

:ııe-karşıla na mayaca k

miktarlarda ve derneği ooeme Ö'uÖtigu,.t dÜşurecek nitelikte YaPılamaz,

DerneğinŞubelerininKuruluşu . _^ı ı_..

Madde2o-Dernek,gerekligörülenyerlerdegenelkurulkararıylaşube
açabilir. Bu amaçla dernek. von"ii, kuruıuncl-r"«' verilen en az üÇ kiŞilik

kurucular kurulu, Dernekle,,ği"i."iıdi'i,j,i-n"ıTrtiı"n şube.kuruluş bildirimini ve

gerekli beıgeıeri,'io-" uç,ıu.ui'ö;ff n;vux mülki amirliğine verir,
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İıaİıı.İö, de tüzük değişikliğipernel< [u2UğÜnOe yapılan değiş | _ ^^^ı ı.,,rııı cnı.tı

orruİİrİ;,Ş;';i"yJ-ı:;lbŞöün içinde, geneı kuruı sonuç

mülki idare amirliğine bildirilir,

Şubelerin Görev ve Yetkileri

İr"İ"j}l_İ,o",",, tüzeı kjşiliğ],9lTl?J:i;9İJl"J#Ii:Ş,",iİ,'iŞ*L"..?.İ:;
d"ğ,rr,lt;#;?5i-"§:ı,lT,iJ5':ili:,n*;;:hİ;;: jJ*ş,,o,*TJi,"niltyi
İ:ğ:Hiı:::i ";"",H1?lyffHİ" İiil:J"]i:i,3i",i" ;;,L;i;' oıduğü dernek iÇ

ğgütüdür.
CŞubelerin Organları ve Şubelere Uygulanacak Hükümler

dde 22-Şubenin organları, genel kurul, yönetim

ur.
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*ffiGenel kurul, şubenin kayıtlı üyelerinden oluşur,

beş yedek, denetim kurulu ise u§ asıl ve u§ yedek üye

seçilir.

Yönetim kurulu,
olarak şube genel

Bu organların görev ve yetkileri ile bu tüzükte yer alan.dernekle ilgili diğer

hükümler, mevzuatin öngöro'uğu çerçevede şube,de de uygulanır.

Şubelerİn Genel Kurullarının Toptanma Zamanı ve Gene! Merkez

CenÖl Kurulunda Nasıl Temsil Edileceği

Madde 23_ Şubeler, genel kurul olağan toplantılarlnı genel merkez genel

kurulu toplantıs,nĞan en aİlkl ay önce bitirmek zorundadırlar,

Şubelerin olağan genel kurulu, 3 yılda bir,.]ilıi,n ayı iç
kuruiunca belirlenecek gün yer ve saatte toplanır. l,

şubeler, genel kurul sonuç bildıriminin bir örneğini to

ızleyön otui gün içinde muı-ı<ı idare amirliğine ve de

tim

ıtarihi
ezine

bildirmek zoru ndadı rla r.

d"ğ,.];H'[.i,ili, ,ı;;ili" ;.i,,, ,ç,;" fazıa oımu, iurrrunda ise, Şubede kaYıtlı

her yirmi (2O) üye için bir (1),art"a kaıan üye sayısl io-dan ,fazla ise bu üyeler

içinde bir olmak ur.r.şrba genel kurulunda seçile'cek delegeler.aracılığı ile genel

merl<ez genel kuruluna katılma hakkına sahiptir,

Gerıel merkez genel kuruluna en son şube genel..kurulunda seçilen delegeler

katılır. Genel merkez yönetim *-J"n"ti, kuİulu üyeleri genel merkez genel

kuruluna katılır, ancak şube ao,nioeıege seçıımedikleri sürece oy kullanamazlar'

ŞubelerinyönetimVeyadenetimkurulundagörevliolan.largenelmerkez
yönetim veya denetim kuruluna-r"liıoıı.ıerinde Şunedeı<i görevinden aYrılırlar.

Tüzüğün Ne Şekilde Değiştirile.c.eği . ,

Madde 24_id.üx'o"ğışı.ıiği geneı [*y.ı kararı ile yapııabilir,

Genel kurulda tüzük oeğışiı<ıığİvİpııaoılmesi için genel kurula katılma hakkı

bulunan üyelerin 2/3 çoğunıuğu''ar;;;;. çoğunluğun sağıa.namaması sebebiyle

toplantının ertelenmesi drrr.rnoİ ıı<incı iopıant,la Çoğunluk aranmaz, Ancak,

bu toplantıya katılan üye ,uy,r,, yonetim ve denetim kurulları üye tam sayıslnln

şubeıer, şube sayısı üçe kadaü g"ı"1,1İl!:1 g:::ry:lİ m üyelerin

iki katından az olamaz,
Tüzük değişiklıği için 9erekli olan karar çoğunluğu top_lantıya katılan ve oy

kullanma hakkı bulunan uveıerın 
-oyıarının- İİİ'u'aur. Geneı kurulda tüzük

Jeğişll<liği oylaması açık olarak yapılır,

Derneğin Feshi ve Mal Varlığının Tasfiye Şekli
Madde 25_Genel kurul, ı.er ruman:o".n"ğin ieshine karar verebilir,

G e n e ı ku ru l d a fesi h ko n u s u nu ; 
";;;;; 
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Fesİh kararının alınabilmesi için gerekli olan karar çoğunlu
katılan ve oy ku]lanma hakkı bulunan üyelerin oylarının 2l3'Ü'dür;
fesih kararı oylaması açık olarak yapılır.

Tasfiye İşlemleri
Genel kurulca fesih kararı verildİğinde, derneğin para, mal ve

tasfiyesi son yönetim kurulu üyelerinden oluşan tasfiye kurulunca. yapılır. Bu

işlem|ere, feshe ilişkin genel kurul kararının alındığı veya kendiliğinden sona
erme halinin kesinleştiği tarihten itibaren başlanır.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak deı"neğin para, mal ve haklarının
tasfiyesi işlemlerini baştan sonuna kadar tamamlamakla görevli ve yetkilidir. Bu

kuruİ, önce derneğin hesaplarını inceler. İnceleme esnasında derneğe ait
defterler, alındı belğeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayıtları ile diğer
belgelerinin tespiti yapılarak varlık ve yükümlülükleri bir tutanağa bağlanır.
ıasfıye işlemeleri sırasında derneğin alacaklılarına çağrıda. bulunulur Ve Varsa
malları paraya çevrilerek alacaklılara ödenir. Derneğin alacaklı olması
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacakların tahsiI edilmesi vÖ borÇların
ödenmesinden sonra kalan tüm para, mal ve hakları, genel kurulda belirlenen
y;; devredilir. Genel kurulda. devredile.e[. .ys.r. beli,rİçnm:*,l!ı9 d9,!:9l!
bulunduğu ildeki amacına,sn fakın ve fesih 
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derneğe devredilir

Tasfiyeye ilişkin t
işlemleri, mülki idare a
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:,1T,r::İ:ııİy:*xrıilx,,ş,#$ffi#ftIs$$*,$,ffi:,ffiffi ffrı}rtrfffi §?[yazı ile dernek merkezinin bulu-üııdüğtli${6sf,,işııİ1ıü1,1dıiİ,Q,öiçe,ar

b, yu 1 yu ta sf iye tu ta n a ğrnın"-d,şeRı€ nmc5ı2ö1uil ü d u ı,; 
---

--'D.;"ğin 
b"rter ve belgelerini tasfiye kurulu sıfatıyla..son Yönetim kurulu

üyeleri sak[amakla görevlidir-. Bu görev, bir yönetim kurulu üYesine de verilebilir.
gL defter ve belgelerin saklanma süresi beş yıldır

Hüküm Eksikliğı Tüzük§Zs3sayrğı

M adde 26_ B u tü zü kte bu ı ı rtmm ffi'ü,ğtglB F,ğE,üi8Fne

süreler hariç üç ay lçindeitei,mamlanır. Ağffiffi: {W

Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen çıkartılmış olan Derne

ilgili diğer mevzuatın dernekler hakkındaki hükümleri uygula

Yön.Kur.Bşk.

Geçİci Madde 1_İlk genel kurulda dernek organları o|1_ı'$

derneği temsil edecek ve 
-dernekle ilgili iş ve işlemleri yürüte

yönetİm kurulu üyeleri aşağıda. belirtilmiştir,
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